Wir entwickeln Produkte, die
fuhrend sind. Mit einem Team,
das Maf3stabe setzt.

www.rosenberger.com/osi/karriere

WERDEN SIE TEIL DES ROSENBERGER OS| TEAMS ALS
Mitarbeiter Sales Team (m/w/d) — Schwerpunkt Vertriebsinnendienst

Rosenberger Optical Solutions & Infrastructure (Rosenberger OSI) ist Teil der internationalen Rosenberger Gruppe. Seit Uber 25 Jahren
gelten wir europaweit als Experte fir innovative Verkabelungsinfrastruktur- und Steckerlésungen auf Basis von Glasfaser-Technologie. Vor
allem dort, wo gréf3te Datenmengen schnell und sicher Ubertragen werden mussen. Unsere kreativen Képfe entwickeln technisch wie
wirtschaftlich attraktive Produkte. Dazu tragt vor allem unsere gelebte Unternehmens-Kultur bei: Wir schatzen einander und pflegen eine
offene Kommunikation. Darum sind wir erfolgreich.

IHR AUFGABENBEREICH: IHR PROFIL:

Vollumfangliche Betreuung und Verantwortung fur Erfolgreich abgeschlossene technische oder kaufmannische

einen Kundenbereich im Team Berufsausbildung sowie bereits praktische Erfahrungen im
= Klarung der Angebotsdetails mit dem Kunden und den Vertrieb von technischen Produkten
internen Prozessen zur Angebotserstellung sowie = Ausgepragte Kontaktfreudigkeit und Kommunikationsstarke mit
aktive Nachverfolgung bis zur Auftragsvergabe unseren Kunden sowie iberzeugende Gesprachsfiihrung am
= Projektmanagement des Kundenauftrags von Telefon
Beauftragung bis zur Abnahme = Hohe IT-Affinitat, routiniert im Umgang mit MS-Office
= Proaktive Leadqualifizierung und Neukundenakquise Programmen, ERP-Systemen (vorzugsweise proALPHA) und
= Proaktiver Part zur Digitalisierung im Salesprozess CRM sowie Erfahrungen mit elektronischen procurement

Plattformen wie z.B. SAP Ariba
= Hohe Service- und Ergebnisorientierung, Teamfahigkeit sowie
selbstandige Arbeitsweise mit Entscheidungsbereitschaft.
= Aufgrund der internationalen Unternehmens- und
Kundenstrukturen sind gute Englischkenntnisse zwingend
erforderlich

WARUM MIT UNS:
Profitieren Sie von einem modernen, agilen Umfeld und einer anspruchsvollen, spannenden wie abwechslungsreichen Tatigkeit!
Freuen Sie sich auf flache Hierarchien und viel Raum fur Entwicklung. Arbeiten und entscheiden Sie eigenverantwortlich, aber stets im
Team — auch Uber den eigenen Fachbereich hinaus. Wir férdern Sie — fachlich und persénlich — und freuen uns auf lhre Bewerbung
per E-Mail an career-osi@rosenberger.com oder Post an:

Rosenberger-OSI GmbH & Co. 0HG| Optical Solutions & Infrastructure

Personal | Endorferstr. 6| 86167 Augsburg| T.: +49 821 24924-776 Rosen berger
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