
Mehr als 3500 JRS-Kolleginnen und Kollegen arbeiten an über 90 Produktions- und Vertriebsstandorten
in Europa, Amerika, Asien. Immer ganz nah am Kunden.

Wir sind Marktführer in der technologischen Nutzung pflanzlicher Rohstoffe und deren funktionaler
Eigenschaften für ein breites Einsatzspektrum für nahezu alle Bereiche der modernen Industrie.

Mit unserer "grünen" Funktionalität stehen wir für Effizienz, Ressourcenschonung und Gesundheit.

Die eigenständige, inhabergeführte JRS-Unternehmensgruppe steht seit 140 Jahren für Nachhaltigkeit,
Stabilität und Dynamik.

Zur Verstärkung unseres Teams in der IT-Abteilung bei der weltweiten Implementierung,
Weiterentwicklung und Betreuung unserer ERP-Systeme suchen wir einen

Wenn Sie diese herausfordernde und
abwechslungsreiche Aufgabe in einem
dynamischen Umfeld reizt, dann freuen wir uns
auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit
Gehaltsvorstellung und frühestem
Eintrittstermin über unser Online-
Bewerbungsformular oder per E-Mail.

J. Rettenmaier & Söhne GmbH + Co KG
Personalabteilung
73494 Rosenberg, Deutschland
Email: bewerbung@jrs.de

Ihre Aufgaben:

� Unterstützung unserer IT-Abteilung bei der weltweiten Implementierung, Weiterentwicklung und
Betreuung unserer ERP-Systeme und Reporting-Systeme

� Optimierung und Weiterentwicklung unserer betriebswirtschaftlichen und logistischen Prozesse
� Projektverantwortung beim weiteren Ausbau von Prozesses in den Fachbereichen
� Durchführung von Anwenderschulungen
� Unterstützung bei der Durchführung von Release-Wechseln, Annahme von Störungsmeldungen,

Analyse von Fehlersituationen, Weiterleitung und Nachverfolgung von Störungen an den externen
Second-Level-Support

� Erstellung von Anforderungsbeschreibungen und Prozessdokumentation

Ihr Profil:

� Sehr gute Kenntnisse betriebswirtschaftlicher und fertigungstechnischer Geschäftsprozesse und
deren Umsetzung in ERP-Systemen

� Ein ausgeprägtes interdisziplinäres und ganzheitliches Prozessverständnis über Abteilungs- und
Betriebsgrenzen hinaus

� Hohe analytische  Fähigkeiten sowie eine strukturierte und selbständige Arbeitsweise
� Sehr gute Kenntnisse im Umgang mit relationalen Datenbanken und grundlegende

Programmierkenntnisse
� Eine ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeit
� Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Wir bieten:

Ein abwechslungsreiches und interessantes Arbeitsumfeld, ein hochmotiviertes und dynamisches Team.
Darüber hinaus flache Hierarchien mit schnellen Entscheidungswegen, flexible Arbeitszeiten, Angebote
im Bereich betriebliches Gesundheitsmanagement und ein unternehmenseigenes Versorgungssystem
im Rahmen der betrieblichen Altersvorsorge.

Wirtschaftsinformatiker (m/w/d)

mit Schwerpunkt ERP-Systeme


