
Monteur (m/w/d) -  im Bereich Elektrik/Elektronik Automatisierungstechnik 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung an: 

KIENER Maschinenbau GmbH 
Kontakt: Frau Anja Friesen 
Tel: +49 / 7363 950 - 0 

Anton-Grimmer-Straße 2 
73466 Lauchheim 

personal@kiener-online.de 
www.kiener-online.de 

 

 

 

Ihre Aufgaben: 
 Qualifizierte Abwicklung und Durchführung von Projekten im Bereich der Elektromontage 

 Koordination und Überwachung der durchzuführender Arbeiten unter Berücksichtigung von Terminen, Qualitätsmanagement und Arbeitssicherheit in 
Zusammenarbeit mit dem Projektleiter 

 Elektrische/Pneumatische Installation von Maschinen und Anlagen 

 Durchführen von Funktionsprüfungen und ggf. Fehlerbeseitigung 

 Erstellen von Messprotokollen 

 Montagen im Haus und bei unseren Kunden vor Ort (weltweit) 

 

Ihr Profil: 
 Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung im elektrotechnischen Bereich 

 Kenntnisse in der Elektromontage von Maschinen 

 Selbstständige, eigenverantwortliche und strukturierte Arbeitsweise  

 Hohes Maß an Flexibilität, Engagement und Leistungsbereitschaft 

 Kundenorientiertes und sicheres Auftreten 

 Besitz der Fahrerlaubnis Klasse B (Klasse 3) 

 Bereitschaft zu Montage-Einsätzen im Ausland 

 

Was dürfen Sie bei uns erwarten: 
 Ein Team, das sich schon jetzt darauf freut, Sie als neuen Kollegen (m/w/d) in einem familiären und dennoch internationalen Arbeitsumfeld begrüßen zu dürfen 

 Spannende Projekte und abwechslungsreiche Aufgaben 

 Ein fairer und respektvoller Umgang ist die Basis für unsere Arbeit 

 Wir schätzen Engagement und daher fördern wir engagierte Mitarbeiter individuell 

 Eigenverantwortliche Aufgaben und kurze Entscheidungswege 

 Unser Betriebsklima ist familiär und dies pflegen wir bei regelmäßigen Mitarbeiterveranstaltungen 

 Jede Einarbeitung wird individuell gestaltet, um den Einstieg bei uns angenehm und zielführend zu gestalten 

 

Was Ihnen die Arbeit bei uns noch angenehmer macht: 
 Unbefristeter Arbeitsvertrag 

 Weihnachtsgratifikation 

 Urlaubsgeld 

 30 Tage Urlaub 

 Sonderurlaubstage für verschiedene Anlässe 

 Flexible Arbeitszeiten 

 Zuschuss zur betrieblichen Altersversorgung 

 Zuzahlung zu Vermögenswirksamen Leistungen 

 Mitarbeiterrabatte 

 Betriebliches Gesundheitsmanagement 

 Kostenfreie Parkplätze 

 

 

https://kiener-maschinenbau.jobs.personio.de/ 
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